Information zur Berechnung Steir. Raiffeisen Schiiler Landescup ab der Saison
2026 /27
Kaderrichtlinien Neu fiir den Steir. Schiilerkader Saison 2027/28

Festlegung von Benchmarks (OSV - Punkteniveau It. Kaderrichtlinien je Disziplin)

Benchmark 100 Pkt
SL Punkte 90|0SV Punkte
RS Punkte 90 E)SV Punkte S16 = Faktor 1,5
SG Punkte 90 (0SV Punkte 514 = Faktor 0,75

Berechnung mit folgenden Parametern / Indikatoren:

1.) Ausgangswerte in SL, GS, und SG = 100 Punkte bei einem Zuschlag von 90 OSV -
Punkten

2.) Benchmarks fir die jeweilige Disziplin werden wie in der Tabelle oben abgebildet zu
den 100 Punkten addiert.

3.) Die Siegerin / der Sieger des Cup Rennens macht jene CUP-Punkte, die sich aus der
Addition des Ausgangswertes in der jeweiligen Disziplin und der Benchmark abziglich
der gemachten OSV -Punkte ergeben.

4.) Punkteberechnung der Platzierten: Rennpunkte Differenz auf die Siegerin / den Sieger
wird mit dem jeweiligen Faktor multipliziert, und vom Punktewert der Siegerin / des
Siegers abgezogen.

Berechnung am Beispiel:

Ramsau SL
Zuschlag | Benchmark | Berechnung| Faktor
JHG 99,95 ohne Fakktor| 1,5
Name xx BEST 90,00 90,05 90,05~
I 2011 0,00 99,95 90,05 /90,05
~ Name BB 2010 15,62 115,57 74,43 \ 66,62

N/

Fir die Cup-Berechnung bzw. Kaderrichtlinien werden die jeweiligen rot eingekreisten
Punkte herangezogen.

Erlduterung zur Berechnung:
Berechnung Cuppunkte Siegerin Name xx Ramsau:

100 Pkt. SL + 90 (Benchmark SL) — errechneter Zuschlag 99,95 = 90,05 Cup Punkte



Berechnung Cuppunkte von Platzierten:
Name BB

Differenz Rennpunkte: plus 15,62 multipliziert mit ihrem Faktor 1,5 fiir Klasse S16 = 23,43
BB macht um 23,43 Punkte weniger als die Siegerin 90,05 — 23,43 = 66,62 Punkte

Allgemeine Infos zum Cup Modus:
Je niedriger der Zuschlag - umso hoher die Cuppunkte fiir die Siegerin, bzw. je grosser der
Zeitriickstand auf die Siegerin umso geringer die Cuppunkte fiir die Platzierten.

Reihung der Qualifikationswertung:
Die Reihung in den jeweiligen Klassen S14 und S16 ergibt sich aus den Ergebnissen des
Raiffeisen Schiiler Landescups.

- Fur Slalom, Riesenslalom und Super G zdhlen die besten 2 Ergebnisse zu 100%, das
3.Beste Ergebnis zu 50%, und das 4. Beste Ergebnis zu 30%

- Technik Bewerb, Mountain Rockie und Skicross Bewerb zahlen die Punkte zu 100%

- Die Cup Punkte werden nach der oben beschriebenen Berechnungsmethode
vergeben

- Rennpunkte werden nach den It. OWO giiltigen F-Werten fiir SL, GS, SG berechnet
Flr Mountain Rockie wird der Schnitt aus SL und RS = 870
Und fiir Skicross wird der Schnitt aus RS und SG = 1100 angewendet.

Berechnung der Rennergebnisse / Slalom als Beispiel:
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Schwaiger Tabea 01 9005 000] 10000 5826 24831 10000 90,05
Giischl Helena 0000 6662 0,00 000] 7889 14551 7889 6662 145,51
Widenschek Larissa 0120 4091 5351 4836] 991 357 9297 5351 182,93
Bewertung -Technikwettbewerb:
Die Benotung erfolgt ohne Zwischennote von 1 bis 10
(1=niedrigste, 10 = hochste Bewertung)
Fiir die Berechnung wird der Schnitt aus allen Noten herangezogen
Benchmark Technik | 100 Punkte Faktor

Note 8 25




Berechnung Skitechnik als Beispiel:

Rittisberg TEC
Benchmark |Schnitt / Noten| Berechnung Faktor
JHG 8,00 ohne Fakktor] 25
Bench 8,00 100,00 100,00
: 2011 -0,16 8,16 100,16 ﬂ04,0
| Name 2010 0,50 7,50 99,50 [ 87,50
i 2012 0,67 7,33 99,33 \ 83,25

N

Fiir die Cup-Berechnung bzw. Kaderrichtlinien werden die jeweiligen rot eingekreisten
Punkte herangezogen.

Bewertung Kondition:

Fiir den Raiffeisen Schiiler Landescup werden die beiden Konditionswettbewerbe
herangezogen.

Fur die Kaderrichtlinien 2027/2028 wird der Kader - Konditionstest / Powertest im
September gewertet.

Fiir neue Kandidaten welche den September Test nicht absolviert haben, bzw. Aufsteiger der
Klasse U12 wird vor der Kader Nominierung im April ein Test als Aufnahmekriterium fur den
Schilerkader durchgefiihrt.

Die Normwerte sind analog der Normwerttabelle von Ski Austria.



In Kooperation mit

ttskiverrl','lckt Bericht Ski Austria Power Test

INFO: Das Spinnendiagramm visualisiert die erzielten Leistungen in Punktewerten
und ermdglicht den Vergleich innerhalb der Altersgruppe und des Geschlechts. Der .
Mittelwert jedes Tests liegt bei 5.00 Punkten und befindet sich in der Mitte des gelben 5m-Sprint
Normbereichs, der von 3.75 bis 6.25 Punkten reicht und gute Leistungen darstellt.
Unterdurchschnittliche Leistungen (< 3.75) erscheinen im roten Bereich, wahrend
besonders gute Leistungen (> 6.25) im grinen Bereich sichtbar sind. AuBergew6hnlich L
E_L_Jte Tes\;\?r?tebniss?bd.:i,e dketutlich Ub?]r derg. Dgrchscfgnitt I?ter xlergllzicr?sgr\fptpe liegen, _— ~—_
onnen Werte von unkten erreichen. Die Gesamtpunktzahl wird als Telatives G N -Spri
Ergebnis zur maximal erreichbaren Punktzahl dargestellt. Ein hoherer Prozentwert Hiirden-Boomeran J.86 30m-Sprint
weist auf eine bessere Gesamtleistung hin.

Alter und Anthropometrie:

Geburtsdatum Alter [J] GroBe [cm] | Gewicht [kg] BMI /
31.03.2014 11.4 140.0 30.0 15.3

Kastentesu/ 000m-Lauf

Normwerttabelle: ‘

11-)éhrige
WEIBLICH
(ermittelt durch Ski Austria
Power Tests 2020-2025)
pr— Im . T P

Test
5m-Sprint [s] >1.15 1.09-1.15 <1.09
30m-Sprint [s] >5.24 5.02-5.24 <5.02 KIimmzﬁg\e\ A)es to Bar
Toes to Bar [WH] <1 1-4 >4 \/
Standweitsprung [cm] <169 169-183 >183 Te—
Hiirden-Boomerangs; >14.67 13.53-14.67 <13.53 :
el Standweit
Klimmziige [WH] <2 2-4 >4
60s Kastentest [WH] - K12* <45 45-53 >53
* Nicht absolvierte Tests werden mit einem roten X gekennzeichnet.
60s Kastentest [WH] - S13* <48 48-55 >55
3000m-Lauf [s] >994 916-994 <916
* Die. i i it je bei Tests.
. . Gesamtergebnis in %
Ergebnisse:
Datum Gesamt 5m Sprint [ 30m Sprint | Toes2Bar | Standweit | Klimmzige | Boomerang | Kastentest 3000m
08.09.2025 66.3 % 1.04s 490s 6 WH 195.0 cm 2 WH 12.94s 52 WH 975s

66.3 %

Benchmark It. nachstehender Tabelle:

Benchmark Kondition 100 Punkte
$14-S16 50%
S12-S13 45%

Als Aufnahmekriterium wird die Benchmark der jeweiligen Altersgruppe herangezogen.

Sollte jemand die Benchmark im September nicht positiv absolviert haben, besteht die
Moglichkeit flir einen Re-Test im April flir mogliche Kader Kandidaten.



. . Normwerttabelle . . = Bundesministeriom
:,ttsklverruckt Ski Austria Power Tests - NACHWUCHS 2026 % Ski Austria S

5m-Sprint [s] 30m-Sprint [s] Toes to Bar [WH] SWS [cm] HBL([s] Klimmziige [WH] Kastentest [WH] 3000m-Lauf[s]
| u. Grenze 0. Grenze u. Grenze 0.Grenze u. Grenze o.Grenze u. Grenze 0. Grenze u. Grenze 0. Grenze u. Grenze 0.Grenze | u.Grenze oGenze | wGrenze o Genze

10-Jahrige 115 1.09 5.39 513 2 3 169 181 1460 1360 2 5 48 54 969 871
11-Jihrige 113 1.07 5.29 5.03 2 4 176 192 1422 1318 3 7 49 57 931 839

= 12-Jahrige 11 1.05 513 4.87 2 5 184 202 1377 1273 4 7 51 59 897 813
% 13-Jihrige 1.09 103 493 467 3 6 198 215 1327 1223 5 9 53 61 867 793
& 14-Jahrige 1.07 1.01 4.68 4.44 3 8 216 234 1272 1178 6 10 68 78 838 772
= 15-Jahrige 1.05 0.89 4.51 4.31 6 12 233 249 1247 1153 8 1 7 81 816 754
16- & 17-Jahrige 1.03 0.97 433 417 8 14 248 263 1222 1128 10 14 90 100 801 739

18-, 19- & 20-Jahrige 1.01 0.95 4.21 4.07 12 18 259 276 1195 11.05 11 15 94 104 791 729
10-Jahrige 116 110 5.39 5.15 1 & 158 172 1533 1413 1 3 44 50 1018 948
11-Jahrige 115 1.09 524 5.02 1 4 169 183 1467 1353 2 4 45 53 994 916

e 12-Jihrige 114 1.08 5.14 4.92 2 6 180 196 14.05 1295 2 4 48 55 971 889
% 13-Jhrige 113 1.07 5.01 481 2 7 189 204 13.56 12.56 2 4 49 57 945 865
g 14-Jihrige 112 1.06 4.89 4.69 3 8 19%6 210 1327 1233 2 5 63 73 931 853
15-Jahrige 111 1.05 483 463 5 1 204 218 13.05 1215 3 5 66 76 919 843

16- & 17-Jahrige 1.09 1.03 4.79 4.59 7 13 209 224 12.84 11.96 3 6 78 88 906 834

18-, 19- & 20-Jahrige 1.07 1.01 4.73 455 8 14 213 227 12.62 11.78 5 7 82 92 895 825

Erklarung:

Der Normwertbereich beschreibt den Bereich zwischen diesen Grenzen und stellt gute Leistungen
dar. Diese Grenzen sind definiert durch den Mittelwert = einer halben Standardabweichung (MW
+0,5*SD). Diese statistischen Kennzahlen wurden auf Basis der Ergebnisse der Power Tests aus
den Jahren 2020 bis 2025 (Kastentest 2025) berechnet.

Gesamtergebnis Raiffeisen Schiilercup als Beispiel:

Bewertungskriterien aus
e Konditionswettkdampfe
e Rennpunkte CUP Auswertung NEU It. Erlduterung
e Skitechnik It. Erlauterung

jeweiligen Punkte werden addiert

Endauswertung Schiilercup
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104,00 8500  21918]  25247] 13610 85,60 21,10) 903,45
87,50 52,00 7231 20577] 151,16 87,25 48,85 704,84

Kaderrichtlinien NEU:

Bewertungskriterien aus
e Rennpunkte CUP Auswertung NEU It. Erlduterung
e Skitechnik It. Erlduterung
e Ergebnisse Nationaler Veranstaltungen
(OSV Schiilertest Rennen bzw. Osterr. Schiilermeisterschaften)

Jeweiligen Rennpunkte aus Rennergebnissen und Skitechnik werden addiert

Als weiteres Aufnahmekriterium gilt ein erfolgreicher Abschluss des Powertests im Herbst
bzw. im Frihjahr



e Kondition — Powertest, analog Ski Austria
Geforderte Benchmark It. Tabelle

KadergroBe:
Die Aufnahmezahl richtet sich nach dem Jahrgangsniveau und der optimalen Kaderstarke

Trainerurteil:
Ein Trainerurteil kann vom Landestrainer unabhangig der Reihung auf folgender Basis erteilt
werden:

- Leistungsentwicklung

- Potentialeinschatzung

- Technische Fahigkeiten und Motivation

Verletztenstatus:
Verletztenstatus analog OSV — WO (&rztliches Attest bis spatestens 15. April)

Grundvoraussetzungen fiir Kaderzugehorigkeit:
- Sportarztliche Renntauglichkeit
- Teilnahme am gesamten Ausbildungsprogramm des STSV-Schiilerkaders

- Osterreichische Staatsbiirgerschaft
- Unterschriebene Aufnahmevereinbarung

Verantwortlicher Schilertrainer S13-S14 Verantwortlicher Schiilertrainer S15-516
Karl Thaler Sebastian Auer

Schilerkoordinator
Willibald Zechner

Haus im Ennstal, 3. August 2026



